
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

女性チャレンジ応援拠点だより 

５月、街路樹の新緑が清々しく、このときばかり

は都会の風景も目にやさしいですね。スマホの手を

とめ、顔をあげて、初々しい若緑を感じましょう。

気持ちも晴々としてきます。 

さて、今年はＡＩ実用元年になりそうです。テレ

ビのバラエティー番組でチャットＡＩ・生成ＡＩが

紹介されるほどですから、あっという間にわたした

ちの社会生活に広がるはず。日本のＡＩ商用元年は

2015 年といえますが、それから約 8年。何ごとも

7，8年も経つと、新しい段階に入っていきます。 

そこで、「拠点だより」の令和 5年度テーマを『Ａ

Ｉ実用元年、際立つ〈あなたならでは〉の想い、チ

ャレンジ』としました。社会はまた大きく変わって

いきますが、「女性チャレンジ応援拠点」に集うみな

さんにはむしろ、追い風に思えるからです。初回の

今月はまず、「ＡＩ時代に必須の 3要素はもう持って

いる？！」です。 

2015 年 12月に発表された研究報告書がありま

す。大企業系の調査研究所とイギリスのオックスフ

ォード大学が共同で、ＡＩやロボットに代替がきく

業務の確率を試算したのです。結果は、「日本の労働

人口の 49％が人工知能やロボット等で代替可能に」

というものでした。 

「仕事の半分が無くなる？！」とちょっと騒がれた

ものですが、結果をふまえて報告書が強調したの

は、「創造性、協調性が必要な業務や、非定型な業務

は、将来においても人が担う」。 

 

 

 

女性チャレンジ応援拠点 
 

場所：大阪市天王寺区上汐 5-6-25 クレオ大阪中央4階 

電話＆ファックス：06-7659-9640  

メール：women-kyoten＠danjo.osaka.jp 

運営：大阪市立男女共同参画センター中央館 

2023. 5 月 

「令和 5 年度始動！」 
コラム 

創造性は今に始まったことではありませんが、創造

性、協調性、非定型性は、ＡＩ時代に際立つ職能３要

素と言えるかもしれません。 

さてこの３要素、みなさんがチャレンジする事業や活

動の要件でもありますね。「女性チャレンジ応援拠点」

に集う多くの方が、非定型的ゆえに標準化のむずかし

い（人の）「役務・サービス」にあたる仕事や活動を

テーマにされています。 

例えば、ＦＰコンサルタントとして仕事しながら、仲

間のＦＰと「お一人さま女性」の老後マネー無料相談

会を開く、介護と子育てのダブルケアの経験者が、仲

間と一緒に、同じような状況のある人たちを支援す

る、等。顧客や受益者ごとにきめ細かな対応が必要な

テーマが多い。 

どんな仕事をするにも創造性、協調性、非定型性は、

人間ならでは・その人ならではの能力の発揮しどこ

ろ、さらに、自分ならではの想いでチャレンジするみ

なさんには、実践をとおして自分に磨きをかけられる

のですから、能力向上は群を抜き、自分の軸も据わる

はず。 

ということで、これからの時代にこそ、自分ならでは

の想いでチャレンジすることは、自分をよりよく生き

ることになるのではないでしょうかと呼びかけて、次

回へつなげたいと思います。追い風、追い風、みなさ

んの明るい未来に思いを馳せながら、「女性チャレン

ジ応援拠点」のスタッフ一同、新年度もみなさんの、

たくさんのご利用をお待ちしております！ 

 

 

 


